Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Podpora rozvoje komunitni prace ve Vysokém Myté
CZ.03.02.01/00/25_106/0006129

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

15.12. 2025

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 83,75
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni PfedloZeny projekt se zaméruje na zavedeni komunitni prace
do obce typu A Vysokého Myta. Potiebnost projektu je odlivodnénd doloZenou vstupni analyzou,
Zadatel ma cilovou skupinu a problémy dobfe zmapované. Cilem je aktivizovat komunitu, zapojit ji do
rozhodovani. Budou vyuZziti dva komunitni pracovnici. Projekt je v dané lokalité pottebny. Cile
projektu jsou ¢astecné popsané jako vystupy aktivit, ale celkové je zfejmé, ceho chce Zadatel
dosahnout. Kli¢ové aktivity jsou provazané a sméruji k naplnéni cile projektu, mélo konkrétné je
popsany samotny pribéh komunitni prace pravé s dirazem na aktivizaci a participaci ¢lend komunity,
na zpUsob vybéru aktivit a zpUsob jejich realizace. V nastaveni projektu je tfeba provést nize uvedené
Upravy.

S ohledem na popsané problémy je vSak zvolend metoda komunitni prace vhodnym nastrojem pro
reSeni a projekt je doporucen k realizaci.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich a niZe. Kraceni neni poZadovano.

PoZadujeme upravit:

U indikatoru 670031 bude zahrnuty cely RT (i koordinator ma pfimou praci s CS v naplni prace),
hodnota bude upravena na 2,6 Uvazku a upraven bude také popis.

U poctu zapojenych osob z CS je rozpor mezi indikatory (40 osob + 10 osob s nadbagatelni podporou)
a mezi cili projektu (40 osob a z nich 10 osob s nadbagatelni podporou)

Z naplné prace garanta komunitni prace budou odstranény: pfiprava metodickych materialG a
postupll pro préci s cilovou skupinou; pravidelny monitoring a evaluace aktivit, zpracovani zprav a
podkladl pro evaluaci projektu — bude hrazeno z pausalu, nepatfi do PN.

Z naplné prace koordinatora bude odstranéno: vedeni dochdzky a evidence Ucasti na aktivitach;
priprava podkladd pro zpravy o pribéhu projektu; propagace projektu; spoluprace pfi zajisténi
financovani a udrzitelnosti aktivit — administrativni prace spojené s projektem, propagace projektu a
zajisténi financovani udrzitelnosti projektu jsou ¢innosti hrazené z pausalu, nepatfi do PN.



Upozornéni: Garant komunitni prace — dle Pfilohy €. 2 vyzvy ¢. 106 (Pom(cka pro stanoveni osobnich
nakladu - u této pozice je stanovena podminka, Ze garant komunitni prace je v projektu zapojen v
poméru 0,2 Uvazku na kazdého komunitniho pracovnika bez kvalifikace — tzn., Ze pokud budou v
projektu pasobit komunitni pracovnici, ktefi v dobé nastupu do projektu nebudou splriovat kvalifikaci
komunitniho pracovnika, bude nutné navysit Uvazek garanta komunitni prace z 0,3 Uvazku na 0,4
Uvazku (tzn. 0,2 Uvazku na kazdého komunitniho pracovnika) a toto navyseni o 0,1 dvazku bude
Zadatel hradit z pausalu.

Projekt doporucujeme k podpore s pozadovanymi Upravami.
Vyse podpory je 5 250 000,00 K¢.
Poznamka k vysledku
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1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 35,00 velmi dobré | Predlozeny projekt je zaméreny na komunitni praci ve Vysokém Ano
Zaméfuje se projekt na problém/nedostatky, Myté. Jedna se o mésto ze skupiny A podle vyzvy, kde index
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je socidlniho vylouéeni ma hodnotu 13. Pro mésto je to nova aktivita,
cilova skupina adekvatni naplni projektu? Zadatel uvadi, ze dosud zde pusobili pouze asistenti prevence
kriminality nebo domovnici. Zadatel predlozil vstupni analyzu, ve
které je doloZeny aktualni stav, dostupné socialni sluzby. Je popsany
problém a také uvedeny diisledek nefeseni problému. Zadatel
popsal lokality, do kterych chce aktivity predevsim soustfedit a uvedl|
konkrétni situaci v nich. Cilové skupiny jsou spravné
charakterizované a je uvedena jejich kvantifikace i struktura. Projekt
komunitni prace navazuje na dalsi aktivity, umozriuje aktivni
participaci ob¢an( a aktivizuje je. Zvoleny zplsob podpory je vhodny
pro feseni popsaného problému.
2. U¢elnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 22,50 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Projekt ma 6 dilcich cild. Diléi cile jsou srozumitelné, prevazné Ano

logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

méfitelné a konkrétni. V dil¢ich cilech v8ak chybi cile vztazené k
posunu u jednotlivych osob z CS. Intervenéni logika projektu je
srozumitelna. Nedostatkem projektu je nezkuSenost Zadatele s
komunitni praci. Snaha preklopit zkusenosti s APK do projektu
zaméreného na aktivizaci obyvatel se v planovani projektu projevuje
tim, Ze stale prevazuje aktivita na strané RT namisto aktivizace a
vlastni aktivity ¢lentd komunity. U poctu zapojenych osob z CS je
rozpor mezi indikatory (40 osob + 10 osob s nadbagatelni podporou)
a mezi cili projektu (40 osob a z nich 10 osob s nadbagatelni
podporou). Je ziejmé, jaké zmény ma byt plsobenim projektu
dosaZzeno, zména je vzhledem k velikosti CS a typu ¢innosti spiSe
vyznamna - Zadatel ¢innost do lokality zavadi, proto nizké hodnoty
zapojenych osob nebudou negativné hodnoceny, ale 40 osob (dle Ml
50 osob) za 30 mésicd jsou spise nizkd o¢ekavani od kontaktu 2
komunitnich pracovnik( (na 2,0 Gvazku) s CS. Cile jsou vzdjemné
provazané. Soubor KA odpovida nastaveni cilG projektu. Obsah KA




odpovida potfebam CS. Rizika projektu a opatreni k jejich
predchazeni jsou uvedena. Soubor KA je nastrojem pro reseni
stanoveného problému CS v lokalité.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Vyhodnoceni naplnéni cild je u kazdého dil¢iho cile popsano.
Uvedené metody pro vyhodnoceni jsou adekvatni. Konkrétnéji je
treba popsat zplisob vyhodnoceni se zapojenim ¢lenli komunity,
metody vyhodnoceni a kritéria. V projektu chybi doloZeni zmény u
CS, cile ji nepostihuji.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

15,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet projektu je pfiméreny, polozky rozpoctu jsou srozumitelné
a prehledné prifazené ke KA. Vyse poloZek rozpoctu je v souladu s
limity mezd obvyklych. Vyse rozpoctu odpovida vystupim projektu,
rozsahu KA a délce realizace. Garant komunitni prace — dle Pfilohy ¢.
2 vyzvy €. 106 (Pomucka pro stanoveni osobnich nakladd) je v
projektech na komunitni praci povinnou pozici a déle je u této pozice
stanovena podminka, Ze garant komunitni prace je v projektu
zapojen v poméru 0,2 Uvazku na kazdého komunitniho pracovnika
bez kvalifikace — tzn., Ze pokud budou v projektu ptsobit komunitni
pracovnici, ktefi v dobé nastupu do projektu nebudou splriovat
kvalifikaci komunitniho pracovnika, bude nutné navysit Uvazek
garanta komunitni prace z 0,3 Uvazku na 0,4 Uvazku (tzn. 0,2 Gvazku
na kazdého komunitniho pracovnika) a toto navyseni o 0,1 tvazku
bude Zadatel hradit z pausalu. Z naplné prace garanta komunitni
prace budou odstranény: priprava metodickych material a postupli
pro praci s cilovou skupinou; pravidelny monitoring a evaluace
aktivit, zpracovani zprav a podkladl pro evaluaci projektu — bude
hrazeno z pausalu, nepatfi do PN. Z napIné prace koordinatora bude
odstranéno: vedeni dochdzky a evidence Ucasti na aktivitach;
priprava podkladu pro zpravy o pribéhu projektu; propagace
projektu; spoluprace pfi zajisténi financovani a udrzitelnosti aktivit —
administrativni prace spojené s projektem, propagace projektu a
zajisténi financovani udrzitelnosti projektu jsou ¢innosti hrazené z
pausalu, nepatii do PN.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

V indikatorech je shrnuto, kolik osob bude projektem podporeno (10
osob s nadbagatelni podporou a 40 osob s bagatelni podporou) —
pocty podporfenych osob se mirné lisi od po¢td uvedenych v cilech
projektu. Budou ponechany vyssi hodnoty (40 + 10), i tak je celkovy
pocet zapojenych osob z CS nizky. M1 551022 je nastaven adekvatné,
jde o soucet 10 komunitnich iniciativ z ndvrh( obyvatel + 12
komunitnich setkani rGzného typu (diskusni, planovaci, volnocasové,
sousedské akce). U indikatoru 670031 bude zahrnuty cely RT (i

Ano




koordinator ma primou praci s CS v naplni prace), hodnota bude
upravena na 2,6 Uvazku, upraven bude také popis indikatoru.
Dosazeni cilovych hodnot indikator( je redlné.

4. Proveditelnost

K Ano 3,75

15,00

7,50

11,25

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

V projektu bude realizovana komunitni prace, ktera z principu
zapojuje a aktivizuje ¢leny komunity. Neni zfejmé, zda o aktivity maji
cilové skupiny zajem, Zadatel nedoloZil prizkum zajmu o participaci.
Komunitni pracovnici se budou pohybovat v terénu a oslovovat
Ucastniky, nejsou popsana kritéria pro vybér Gc¢astnikd do skupin.
Konkrétnéji neni popsana mira zapojeni ¢lend komunity pfi
mapovani, planovani a realizaci témat. Nejsou popsané metody
motivace Ucastnikd pro participaci.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

K Ano 2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

V projektu bude realizovano pét klicovych aktivit. V KA chybi
prehledné popsané Cinnosti — co se bude konat, v jakém trvani,
kolikrat se téma za 30 mésicll realizace zopakuje, kolik osob se
zUcastni, v jakém prostoru bude aktivita probihat, jakou ma kapacitu
zvoleny prostor, kdo se bude moci ucastnit a jak bude zachazeno s
vybérem z CS pfi prekroceni kapacity. Dale chybi upfesnéni, kolik
¢asu tydné komunitni pracovnici vénuji pfimé praci s CS a kolik tvori
nepfima prace. Tyto Udaje jsou dileZité pro vypocet objemu
podpory unikatni osoby z CS, pro spravné stanoveni indikatort a
jejich provazani s cili projektu. Zadatelem je obec, u které Ize
predpokladat dostatek prostor k realizaci mensich i velkych
komunitnich setkani. Prvky aktivizace a participace CS na feSeni
problém{ v obci jsou v projektu zastoupené v malé mifte. | tak je
vsak projekt smysluplny a prospésny pro CS, kterd za dobu realizace
projektu bude mit prileZitost ke spolecenskému zapojeni se a bude
podporovana k aktivnimu pfistupu a reseni identifikovanych
problémd. Vystupy KA jsou uvedené v Pfiloze €. 2. Casova dotace a
délka projektu jsou primérené.

Ano

Pfrilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor









